


PLANO DE GOVERNO — ELEICOES 2016 — GUARATINGUETA/SP

PROPOSTAS

DIRETRIZ1 : INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO URBANO
DIRETRIZ 2. DESENVOLVIMETO ECONOMICO E GERAGAO DE EMPREGOS
DIRETRIZ 3: DESENVOLVIMENTO SOCIAL E POLITICAS PUBLICAS

DIRETRIZ 4: GESTAO ADMINISTRATIVA EFICIENTE E TRANSPARENTE

DIRETRIZ 1:

1-INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO URBANO

1.1SEGURANCA

ACOES:

- Apoiar acriacdo @ Guarda Municipal de Guaratingueta.
- Incentivar ac¢des visando a criagioSecretaria Municipal de Seguranca do Cidadéo.

- Elaborar projeto em parcarcom o setor privado, visandinatalacao de Cameras de
Monitoramento e Seguranca na Cidade.

- Ampliar a cobertura de iluminacg@dblica
- Realizar convénio com a Policia Militar (Atividade Delegada).

- identificar, mapear e analisar quais 0s crimes violentos que ocorrem no municipio, suas
causas e estabelecer uma estratégia de integracdo albdraiberinstitucional de analise e
planejamento operacional entre as Secretarias Municipais, Policia Militar, Policia Civil,
Guarda Municipal e liderangas comunitarias (ONGs, CONSEGs, etc.)

- Identificar e mapear areas onde se concentram jovens emasitda risco no municipio,

articulando transversalmente as estruturas municipais para incorporarem projetos voltados
SDUD R MRYHP RILFLQDV FXUVRV DWLYLGDGHV HVSRUW
Construindo a Cidadania, PROERD

- Estudar alternatas para estruturar escolas em periodo integral e também, municipalizar o
cumprimento de medidas soeducativas de Liberdade Assistida de jovens do proprio
municipio, selecionando parceiros da sociedade civil para atuarem como executores,
proporcionando encentivando a participacao da familia do jovem monitarado



- Criar estratégias para coleta de dados e informacdes sobre registros de violéncia contra a
mulher e o idoso, estabelecendo parcerias com hospitais publicos e criando sistema unico de
registro eacompanhamento desses casos. Criar ou implementar, mediante parcerias, Redes
de Apoio a mulher e ao idoso. Incentivar, por meio de campanhas de esclarecimento e
conscientizacao, a notificagdo dos crimes cometidos contra mulheres e idosos

- Realizar progVRV GH 3FRQVFLHQWL]DomR SDUD D SD]° DERUGDAQC
direitos da crianca e do adolescente, resolucdo pacifica de conflitos, preconceito e
intoleréncia. Implementar a criagdo de Grémios estudantis nas escolas. Incentivar a
participac® ativa dos pais e familiares, promovendo eventos e atividades de integracdo entre

os alunos e familias

- Buscar maior participacdo e apoio das entidades sociais, religiosas e representativas da
sociedade civil para a realizacao/coordenacao de Projeiasssgue atendam jovens, idosos

e outros grupos mais vulneraveis, priorizando em conjunto com a Prefeitura e as Policias as
regides ou bairros mais vulneraveis (areas de interesse para a seguranca publica)

- Desenvolver campanhas de conscientizacaoidiradas para o publico jovetnabalhando

temas como o risco do envolvimentdiR®® R FULPH D 3GHVJODPXUL]DomR’
utilizando estratégias modernas e inovadoras como eventos, debates, shows, atividades em
escolas, parques, etc. Aproximar o jovenpdkcia, do guarda municipal e do bom exemplo

de cidadéo

-ViabilizDU 3&HQWURYV GH OHGLDomR GH &RQIOLWRVpPoQRYV %DLU
meio de trabalho voluntario, participacdo do terceiro setor, liderancas comunitarias,
CONSEG, etc

- Instalar e implementar a iluminagc&o publica do municipio, prioritariamente nas areas de
maior incidéncia criminal e bairros mais afastados, visando melhorar a qualidade de vida da
populacao, tornando as ruas mais seguras

- Mapear, a partir das informac¢esnuiriais disponibilizadas pelas Policias e Secretarias, as
areas ou regibes prioritarias da cidade, mais vulneraveis a ilicitos ou crimes, bem como
aquelas que necessitam de maior intervencdo ou investimentos do poder publico, a fim de
viabilizar as ac6es wessarias para melhoria das condicdes de seguranca destas areas

- ImplementaPortais de acesso a cidadeepodem ser irportantes ferramentas de auxilio
a seguranca publica, estrategicamente posicionados nas entradas das cidadistqroalen
permanénia de Guardas Municipais e sistemas auxiliaregdieomonitoramento, etc

- Criaro Grupo de Gestao de Seguranca municipal (GEBa viabilizar gestao integrada

que podera ser materializada por meio do Grupo de Gestdo de Seguranca municipal
composb por representantes das Secretarias municipais e dos varios 0rgdos de seguranca
(Estaduais e Federais) sediados no municipio

- Ampliar articulacdo entre Secretarias municipaireitar e manter canal permanente de
contato e interacao entre as Secresamanicipais, articulandas com a Secretaria de Defesa

/ Seguranca municipal, por meio da criacdo de um Grupo de Gestdo de Seguranca municipal
(GGS)



- Estabelecesistemas de engajamento das unidades policiais locais com a administracao
municipal, pringpalmente para o compartilhamento e analise conjunta de dados de interesse
para a seguranca (incidéncia criminal, causas dos crimes, etc.

- Organizar foruns locais ou Comissfes de Bairro que possam colaborar no diagnostico, apoio
e monitoramento das politis locais de seguranca.

- Apoiara disseminacéo e criagdo de programas e projetos da Policia Militar, especificos para
criangas e adolescentes, como o Programa de Educacéo e Resisténcia as Drogas (PROERD),
Jovens Construindo a Cidadania (JCC), entre autros

1.2- INFRAESTRUTURA URBANA

ACOES:

- Melhorar as condi¢des das vias publicas, tanto nas areas urbanas quanto nas areas rurais,
sem cobrangas

- Implementar o Projeto Anpoeira

- Viabilizar junto ao Governo distado ancluséo da estrada do bairroRedrinhague
liga a cidade deCampos do JWGmMR QR 3URJUDPD HVRWXUB@GDOBRUT X|
&DPLQKR’

- Viabilizar um projeto para construcdout®a nova entrada para o bairro do Tamandareé.

- Viabilizar a construcao de novas dades habitacionais, visanddieninuicdo do déficit
habitacional de Guaratingueta.

- Desenvolver estudos para criacdopadrulha urbana com equipamentos e maquinas
necessarias para limpeza dos ribeirdes, valetas do municipio.

- Buscar financiamentos para aquisicao de maquinas e ewnpas de frota propria da
Prefeitura Municipal, visando substituicdo dos contratos de locacao.

- Desenvolver estudos par@bilizar a construcdo de uAinel Viario interligando os
barros a regido central e ao seindustrial.

- Cadastrar enonitorarperiodicamente situacaala pavimentacao, incluindo a avaliagao
funcional da superficie e a avaliacdo estrutural nos trechos maisatkmggaGom esses
dados definios trechos prioritarios, bem como a melhor alternativa de manutencéo para
cada trecho emmaos de custo e de maior vida util, por meio de modelos de desempenho
de materiaidrente ao trafego no trecho analisado

- Melhorar a qualidade do asfalto que é colocado nas vias da cidade, com exigéncia de
especificacdes técnicas para o material a deragio, definido em edital de licitacao.



- Cumprir a Le583 de 2015 que dispde sobre a obrigatoriedade de empresas contratadas

pelo poder publico comprovarem os servigcos prestados através de fotos digitalizadas nas

planilhas de execugao.

- Criar um Plap de Gestdo da Manutencéo Viagaeestabelecpard@metros para avaliar

o estado de conservacdo do asfalto, de modo a planejar melhor os investimentos nesse
setor

- Fiscalizar o pavimento o ano todo, para impedir que as rachaduras virem buracos

1.3- DEFESA CIVIL

ACOES:
- Ampliar a atuacao da Defesa Civil, visando a prevencéo de acidentes
- Prover a Defesa Civil de equipamentos e veiculos necessarios as suas atividades.
- Implantar Sala de Situacdo de monitorameatastantelasareas de risco.
- Capaitar as comunidades para atuar em situacoes de desastre.
- Mapeamento das areas de risco

- Capacitacao dos voluntarios da Defesa Civil

1.4- TRANSPORTE

~

ACOES:

- Rever o processo licitatério do transporte coletivo, alterando ou incluindo os seguintes
guestos:

- Favorecer o menor prec¢o do bilhete com o estabelecimento de uma outorga fixa.
-Incluir no processo licitatério a obrigatoriedade da concessionaria construir, reéormar
marter os pontos de parasl@e onibuspreviamente mapeadasom possibilidadale
ampliacdo conforme a necessidade.

- Reincluir no processo licitatério a linha centro.

- Incluir no processo licitatorio o projeto Bilhete Unico.



- Incluir no processo licitatério a TERTransporte Especial de Passageiros, veiculo de
transporte para paageiros portadores de necessidades especiais, conforme Lei
Municipal.

- Cumprir a Lei municipal vigente que regulamenta a exploragdo de espaco publicitéario
nos veiculos de transporte coletivo e nos pontos de parada.

- Estabelecer normas que fomente agporte complementar de forma que néo conflitem
com as linhas de transportes coletivos da concessionaria.

- Desenvolver acdes paraiar bolsbes de estacionamentos em regides da cidade que
sejam carentes de espaco.

- Desenvolver projetos visando a ampl@agdo sistema de cicldas e ciclo faixas
priorizando as estradas vicinais.

- Desenvolver acdes parathorar a estrutura do transporte rural.

- Criar o Conselho Municipal de Mobilidade e Acessibilidade em conformidade com a
Politica Nacional de Mobilidade Urbana.

- Elaborar e propor, em parceria com o Conselho MunicipalMdbilidade e
Acessibilidade, o Plano Diretor de Mobilidade da cidade de Guaratingueta.

DIRETRIZ 2:

1- DESENVOLVIMETO ECONOMICO E GERACAO DE EMPREGOS

1.1- INDUSTRIA, COMERCIO E DESENVOLVIMENTO

- Desenvolver estudos para viabilizar a criacdo da Secremif@senvolvimentos da
industria, comércio e geracdo de emprego, em substituicdo a atual Assessoria de Industria
e Comércio, dando a devida importancia a este setor.

- Criar o Conselho Municipal de Apoio ao Desenvolvimento, onde empresérios e demais
pessoagepresentativas da sociedade cipiarticipardo de reunibgseriodicas, onde
acompanhaio as acbes publicas voltadas para o desenvolvimento econémico e geracdo
de empregos, bem como poderdo dar sugestdes e colaborar com as estratégias publicas
e/ou privalas passiveis de implementacao.

-Desenvolver acbes paracuperar a atuacdo e a importancia da Companhia de
Desenvolvimento de Guaratinguetd CODESG, ampliando a sua atuagdo como
fomentadora e executora dos projetos de desenvolvimento da cidade, dGgragBscos
contratados pela prefeitura, tais como: Criacdo de um novo anel viario, viabilizacdo em
parceria com o setor privaslde novos distritos industriais, condominios empresariais,
execucdo de servigos publicos (coleta de lixo, administracdo dogiges e veldrios
municipais, manutencao das escolas, zona azul, usina de reciclagem e compostagem de
lixo, etc.)



- Desenvolver acdes pamiar as condicOesecessariapara uma economia local
dindmica e criativa, sustentada especialmente na inovagdo desenvolvimento
tecnoldgico, fortalecendo os arranjos produtivos, garantindo o acesso ao emprego de
qualidade e compativel com o ambiente

- Estimular a criacdo de um parque tecnoldgico e fomentar novos distritos e condominios
industriais

- Estimula a criagdo de um Porto Seco para facilitar a importacdo e exportacdo de
produtos de nossas empresas.

- Atuar na melhoria dmfra-estruturados distritos industriais ja existentes.

- Desenvolver acbes par@bilizar a legalizacdo das escrituras daasdadas para as
empresas dos distritos industriais.

- Buscar parceria com a BASEiber, AGC e outras empresas de Guaratingueta, para a
criacdo de um terminal intermodal, para viabilizar a reducdo dos custos de logistica.

- Desenvolver estudopara a mpliacdo e adequacdo do aeroporto para atender
necessidades das industrias e as demandke regional de passageiros

- Apoiar o desenvolvimento das cadeias produtivas ja instaladas na cidade e incentivar a
vinda denovos empreendimentos, especialmelatgueles relacionados a producéo local

de componentes @sumos, viabilizando espacos fisicos, irdadrutura e logistica
adequadas

- Desenvolver acdes para craafSala do Empreendedor (em parceria com a Associacéo
Comercial de Guaratingueta).

- Incentvar as empresas da cidade para uoidipa de relacdes internacionaism foco
nas oportunidades @xportacao e naparticipacdo dasmpresagm feiras e eventos no
exterior,além dodocais regionais nacionais.

- Viabilizar programa de atualizagiprofissional para gsessoasom idade superior a
40 anosnabusca de tornr#ps mais competitivagara o0 mercado de trabalho.

- Desenvolver acées pamar as condicdes necessarias @atadade Digital (com acesso
gratuito a internet de banda larga &ma cidade).

- Prospectanovas industrias e empresas corres para se instalarem no Municipio
através de gkisde Incentivo

- Priorizar as micree pequenas empresas da cidade, nas compras da pretisnira
dos parametros legais.

- A prefeitura @ Guaratingueta deve se consolidar como lideranca em suanmaiiéo,
exercedoo papel que Ihe cabe, visandfbaalecimento daegido, desenvolvendigdes



e programas compartilhados casidemais cidades, mantendo permanente dialogo com
0s entes fedeti®@os, buscandmvestimentos e melhorias para a regiao.

- Desenvolver em parceria com a ACEG estudos patalécer o comércio de bairro para
fomentar a geracdo de empregos.

- Estimular as iniciativas de associativismo e cooperativismo.
- Implantar Progama de Incentivo aos artesdascidade.

- Promover maior interacdo entre empresas, poder publico e entidades locais como
UNESP, FATEC, EEAer e outras.

- Desenvolver ac6es paradrar a efetiva implantacao do SENAI em Guaratingueta, para
capacitacao e faracao de profissionais.

1.2- TURISMO
ACOES:
- Revisar anualmente o Plano Diretor de Turismo.

- Gerar as condi¢des necessarias para que o COMTUR possa cumprir suas atividades,
com énfase ao seu papel analitico e critico.

- Criar comissdo para elaborarotos e prospectar recursos para investimento nos
projetos turisticas

- Analisar juntoa sociedade civil a criagcdo den espaco com infrastrutura para
acontecimentos turistieculturais.

- Construir sanitarios em pontos estratégicos de turismo.
- Adaptar o terminal rodoviéripara receber o turista

- Buscar a reativacdo da Estacao Ferroviaria, criando o transporte de trem entre as cidades
do circuito religioso do Vale Historico.

- Manter constante monitoria, avaliagao e ajuste permanente ddetoy de Turismo.
- Viabilizar bolsGes de estacionamento nas regides dos pontos turisticos
- Criar mais Pontos de Informacgdes Turisticas

- Estabelecer e executar plano urbanistico: paisagismo, sinalizegd@das de
restaurantedransito, arruamento

- Criar a rota de E¢arismo na Serra da Mantiqueira eota do Caminho do Ouro.



- Apoiar a realizacdo do Carnawah parceria com a OESG e empresas privadessar
estudos para implantacdo de um Sambaodrdknen@ Multiusg.

- Desenvolver o potenciddiristicareligioso do Municipio

- Desenvolver o turismo rural, ecolégico, de montashindlunicipio.

- Promover o turismo culturglestivo e de negocios.

- Apoiar a realizacdo das grandes festas de Guaratingueta@rgra, Caviaria de S&do
Benedito e S@ Goncgalo,Santo Antonig Festival da Trutakestival da Banana, Festival
do Arroz, Festa ltaliana, Gidedes dentre outras incluidas no calendéario de eventos do
municipio.

- Divulgar o municip como pdo turistico nacional e internacional.

- Investirnasareas de negdcios e eventos, apitando apotencialidades lotseseus
segmentos produtivos (Produtos quimicos, Vidros, maquinas pesadas Gado festa

do Leite, etc), viabilizandoeventos de grale porte (regionais/nacionais).

- Buscar os inveshentos necessarios para transformar o aeroporto de Guaratimgpneta
centro regional de transportere® a fim de aproveitar o turismo religioso, ecolégico, de

esportes radicais e comercial.

- Desenvolver estudos para viabilizar a construcéotedminal de passageiros no
aeroporto.

- Elaborar material informativo e educativo dos pontos turistigostos de interesse,
mapas de localizacdo de hotéis, pousadas e restayrardassvisitantegturistas

- Desenvolver estudos para viabilizamglantacaado circuito de transporte de barcos
turisticos via Rio ParaibaAparecida x Gruta Nossa Sra. Lourdes.

- Estruturar as vias de acesso aos pontos turisticos.

- Criar projetos de educacé&oltados para a divulgacéo do turismo nas escolas, visando
preparamossas criangas e adolescentes para este mercado.

- Estabelecer calendario de eventos a serem realizados conforme normas e procedimentos
profissionais

- Criar umsloganque identifique a nossa cidade.

- Criar instrumentos que contribuam para incemtivaempresariado local a implantar
empresas dedicadas ao receptivo turistico de Guaratingueta

- Desenvolver estudos para criagaaidenovo Parque Ambiental Municipal, com apelo
a visitacéo ecoldgica e também de esporte de arborismo.



1.3- DESENVOLVIM ENTO RURAL
ACOES:
- Fomentaio Programaelhor Caminhmas estradas rurais.
- Incentivar o Programa de Saneamento Rural.
-$PSOLDU R Q BRHWRQGEHHURY™ QDV HVWUDGDYVY UXUDLV SDUI

- Revitalizar e fortalecer o Conselho Municipal Besenvolvimento Rural, ampliando a
sua representatividade no meio rural, com vistas a realizagéo da 12 Conferéncia Municipal
e a elaboracao de Plano Municipal Plurianual de Desenvolvimento Rural;

- Articular e integrar Orgdos Publicos, Entidades dorgetal e iniciativa privada para

o Programa Municipal de Desenvolvimento de Recursos Humanos e / ou Qualificagdo
Técnica de Rrdutores e TrabalhadorBsirais através da viabilizagdo de criacdo de uma
escola rural e de até a possibilidade de uma univeesidaal.

- Congregar Orgéaos Publicos, Entidades do Setor Rural e iniciativa privada para fortalecer
o Calendario Municipal de Eventos Agropecuarios, Gastronédmicos e Cu#nrdmsio
o territério municipal.

- Dinamizar a economia local fortalecendaos pequenos produtores e agricultores
familiares

- Fomentar a capacitac@écnica para aperfeicoamerganelhoria da produtividadean
producgédo de alimentos

- Ampliar, fortalecer e revitalizar osanais e equipamentos de comercializacéo direta ao
consumidormercado municipal, feiras livresCEASA.

- Desenvolver projetosle acesso ao mercado de compras institucionais (Programa
Nacional de Alimentacéo Escolar, Programa Paulista de Agricultura de Interesse Social,
Programa de Aquisicao de Alimentos)

- Fomento e campanhas no meio urbano sobre a valorizacéo e incentivo do consumo de
produtosagricolas locais.

- Fomentar o desenvolvimento da agricultura organica.

- Fomento e campanhas no meio rural sobre a melhoria de habitos alimentares e da
producdo de a@hentos jara consumo das familias rurais.

- Desenvolver estudos paraplantar servigos de apoio, orientacdo e adequacado sanitéria
de pequenas agroinddstrias artesanais e casairages da implantacdo do SW&elo

de Inspecdo Municipalpara garantira seguranca alimentar dos consumidores e a
melhoria de enda de agricultores familiares.



- Fortalecer e ampliar as acdes do Programa Produtor de Agua e de projetos e ac¢des que
busquem a harmonia entre producéo rural e preservacdo ambiental, a pastisde b
praticas de producéo agropecuaria (conservagao do solo e tecnologias sustentaveis)

- Estabelecer intercambios, convénios, termos de cooperacdo, dentre outros, com 0rgaos
publicos federais e estaduais, agéncias de fomentos, institutos, empresas estata
publicas para a implantacdo de novos projetos de desenvolvimento rural e captacdo de
recursos mediante concorréncia em editais.

1.4- MEIO AMBIENTE

ACOES:

- Criar o Parque da Cidadem Zona Especialmente Protegida prevista no Plano Diretor
Municipd.

- Fortalecer o Conselho Municipal de Meio Ambiente promovendo a gestdo ambiental
participativa.

- Estruturar a Secretaria de Meio Ambiente provendo recursos humenfi@sestrutura
necessaria para o cumprimento de sua missao.

- Incentivar ProgramaedRecuperacao de Matas Ciliares.

-APSOLDU R 3URJUDPD 33URGXWRU GH EJXDV’

- Ampliar o Programa PROARB (plantio de 02 arvores de mata nativa por municipe).
- Promover acdes para adequacamtta-estruturaurbana.

- Desenvolver agbes em conjunto conSAEG no aumento da captacao, tratamento e
melhoria da qualidade dayua

- Revercontrato CAB/ SAEGparaotimizacao da ampliacéo do percentuakitamento
de esgotos sanitario no Municipio.

- Dar continuidade ao Plano Municipal de Residuos Sdélidos.

- Manta em bom estado os canais de irrigacao da Colénia do Piagui.
- Estudar a viabilizacdo de novesopontos

- Desenvolvep projeto de protecdo de mananciais.

- Estudar projeto para a criacao da usineedielagem e comptagem de lixo em parceira
com a COESG

- Elaborar e propor, em parceria com o COMAM e a universidade, a Politica Municipal
de Meio Ambiente e o Plano Municipal de Meio Ambiente.



- Elaborar e propor o Plano Integrado de Educacdo Ambiental em parceria com o
COMAM.

- Reativar o Programa Sente do Amanh& em parceria com a BASF, a Secretaria
Municipal de Educacéo, o SAEG (Companhia de Servico de Agua, Esgoto e Residuos de
Guaratingueta) e a Policia Ambiental.

- Implantar em parceria com o COMAM, universidade, 6rgdos ambientais e institutos de
pesquisa um Sistema de Gestdo Ambiental Municipal integrado ao Sistema Nacional de
Meio Ambiente (Sisnama).

- Dar publicidade dos Indicadores Ambientais do Municipio em atendimento ao Programa
Municipio Verde Azul do Estado de Sao Paulo.

- Promover acfede fiscalizacdo ambiental integrada aos demais 6rgaos ambientais do
SISNAMA.

- Manter (Bacia do Ribeirdo Guaratingueta) e ampliar (Bacias dos Ribeirdes Piagui, Séo
Goncalo e dos Motas) o Programa Produtor de Agua desenvolvendo os seguintes projetos:
"Alamedas Verdes", "Brejo Legal" e "Gai&istemas Agroflorestais”. Criar uma pagina

no site da prefeitura para disponibilizar todas as informacdes pertinentes a este programa.
- Aderir ao programa corta Fogo do Governo do Estado de S&o Paulo e criar sestema d
monitoramento de areas de risco para queimadas rurais e urbanas, articulado com a
Defesa Civil, Corpo de Bombeiro e Brigadas Comunitarias.

- Manter e ampliar programas de arborizag&o urbana tais como o projeto Crescer Junto.

- Apoiar a elaboracao do Reto de Estrada Parque Guaratinguef@ampos do Jordao.

- Reestruturar o Sistema de Gestédo Integrado de Residuos Sélidos em parceria com a
SAEG, Cooperativa Amigos do Lixo e CODESG.

- Desenvolver estudos para criagidodepartamento de Gestiibegrada d&aneamento
Basico eo ConselhdViunicipal de Saneamento Basico.

DIRETRIZ 3

1-POLITICAS PUBLICAS E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

1.1- SAUDE

~

ACOES:

- Desenvolver estudos pamar Policlinica com Especialidades Médicas.



-Desenvolver estudos paraar o Gentro de Atendimento Integral para Dependentes
Quimicos.

- Desenvolver estudos para cria€entro de Especialidades Infantil.

- Desenvolver estudos paraiac o Centro de Especialidades da Mulher (climatério,
gestantestc).

- Desenvolver estudos paranpliar o Programa Saude da Familia (PSF) em todo o
Municipio.

- Desenvolver estudos paranpliar o nimero ddJnidades de Pronto Atendimento
(UPAS) nos bairras

- Desenvolver estudos pammpliar o nimero d€entres de Especialidde Odontoldgica
(CEO) nos hirros

- Aprimorar o sistema de marcagao de consultas

- Desenvolver estudgsara a viabilidade dampliar o horario de atendimenttado dos
Postos de Saude até 22

- Acabar com a fila@ madrugada nos postos de saude.

- Viabilizar estudos para criacate mutirdes de atendimentopara acabar com as
consultas pendentesadequaa demanda com a disponibilidade de profissionais e locais
para atendimento.

- Implantar unsistema de gestéo profissional e eficaz, onde os municipes possam ter
saude publicaum atendimento mais agil e de boa qualidade

-Desenvolver estudos pacantratarconsultas junto a rede privada de profissionais da
saudeem carater complementamnde os municipesao direcionadoaos consultérios
particulares, com consultas agendagels. Secretaria da Sa(dkesonerando sstema
publico de saude e gerandima nova opcao de atdimento ao cidaib, tanto aquele que
for aoconsulbrio particular, quantocueleque sed atendido na rede(iblica.

-Desenvolver estudos parantratar mais mfissionais da area da salde, através de
concurso, a fim de manter os servi¢cos sem filas de espera, qualificando e valorizando os
servidores publicos.

- Fortalecer as parcerias com os hospitais da cigaeléprando os servigos via SUS.

- Promover ac¢degreventivas especiais para as criancas, idosos e dependentes quimicos.
- Estudar a implementac&@io programa Remédio em Casa para doencas crénicas, como

hipertensao e diabetes, para evitar deslocamentos até os postos, gerando mais comodidade
ao cidadao.



- Reorganizar e ampliar o programa de Saude Mental, dando maior atencdo aos
dependentes quimicos e a saude do trabalhador.

- Reforcar parcerias cogovernos Federal e Estadualsamdo implantar e/ou ampliar
programas governamentais, co®AMU, Brasil Sorrdente, Meex, AME e UPA.

- Implantarsistema de controle e de avaliacdo dos servigos prestados pelos profissionais
da rede publica e da rede privada contfafaara servicos complementares

- Articular junto aos 17 municipios da regido do Vale Histériase g DIER 17 ofereca
e realize mais convénios de média e de alta complexidade nesta regiao.

- Criar um servico de regulacdo municipal interligado via web com unidades basicas,
centros de especialidades e prestadqrespermita 0 agendamento de consudeames

e procedimentog também o monitoramento das necessidades e demandas reprimidas,
facilitandoa ampliacéo da oferta de servigos para minimizar filas de espera.

- Implantar o prontuério eldinico para agilizacde personalizgdo do atendimento,
disponibilizando também o resultado do exame via internet.

- Redimensionar a contratacdo dos servicos hospitalares, ambulatoriais e dos exames nos
prestadores locais, para atender as demandas da média e da alta complexidade.

- Desenvolver acdes junto ao gaverdo estado paradPSODQWDU 8p&HEV 7LSR
atendera urgéncias relativas e faddr o acesso bairros mais distantes, desgémdo o
Pronto Socorrgara recebegrandesirgéncias.

- Redimensionar a padronizacdo dos medicamentos distriteifdaslecero fluxo para
medicamentos especiais do Ministério da Saude e da Secretaria Estadual daSFadude

- Ampliar programa de satde ment&APS- Alcool e droga, Residénciasifapéuticas,
leitos em hospital, consultério de reigparceria com comunidadiesapéuticas.

- Adequacdo da frota de viaturas para realizacdo de um transporte sanitario de qualidade
suficiente para atender a demanda de maneira humanizada.

- Viabilizar uma utilizacdo mais produtiva do esp&gzsa Ambiente e Saude.
- Equipar a Vigilaegia Sanitaria com os equipamentos necessarios.

- Investir na capacitacé@na readequacdm pessoal da Vigilancia Sanitaria.
- Ampliar a atuagédo do CCZCentro de Controle de Zoonoses.

- Melhorar as condi¢des dos equipamentos de informatica e dos sistenméernet dos
setores de Sanitaria e Epidemiologia.

- Aumentar a frota de veiculos dos departamentos de Sanitaria e Epidemiologia, a fim de
gue as equipes possam estar mais presentes em todas as regides da cidade.



1.2 - EDUCACAO

ACOES:
- Desenvolveestudos paramplantacaalo projeto ddescolalnterativa.
- Desenvolver estudos paaapliar o nimero de escolas em periodo integral.
-Desenvolver estudos parbilizar a construcdo de novaches.
-Desenvolver estudos paecriar a Escola Profissiahzane.
- Prover as necessidades técnicas e pedagdgicas dos professores para melhorar o
aprendizado dos alunoalémdos diretores e secretarios paleancamais eficiéncia e
transparéncia na gestéo da escola.
- Ampliar o desenvolvimento cultural dolsiaos por meio do ensino da arte nas areas da
musica danca teatro e artes vispaiglusive criando concursos e desafios entre as

escolas, visando motivar os alunos para esses temas.

- Desenvolver estudos parsstalar em Guaratingueta o Servico Naciawllransporte
(SENAT).

- Valorizar o profissional da Educacao (equiparacédo aos melhores salarios da regido).
- Garantir merenda escolar com qualidade e quantidade.

- Construir a Escola Técnica Rural de Guaratingueta.

- Aprimorar a politica de entrega deifanmes e material escolar.

- Viabilizar estudos paraferecer cursos de Braille e Libra para os profissionais da
educacao.

- Reestruturar o Ensino de Jovens e Adultos (EJA).

- Capacitar Diretores, VieBiretores e Coordenadores Pedagdgicos para a gestao
escolar.

- Investir no ensino fundamental, universalizar o acesso a creches, melhorar a qualidade
do ensino, promovendo a valorizacao dos professores.

- Rever a progressao continuada. Com a participacéo de pais, professores e entidades de
ensino, analisar sistema de avaliacdo e acompanhamento dos educandos, impedindo
gue aconteca a aprovacdo automatica sem que o aluno aprenda.

- Estabelecer parcerias com as demais esferas de governo e com outras instituicoes da
sociedade visando eliminar o analfabetismggiens e adultosVieta: analfabetismo
zera



- Integrar criancas com deficiéncia na escola publica municipal, promovendo a
capacitacao constante dos profissionais, a adequacao das instalacdes fisicas e dos
equipamentos, ampliando na rede de ensino o nisecfiacilitadores, interlocutores,
fisioterapeutas, psicélogos, terapeutas ocupacionais, fonoaudiologos, etc.

-Elaborar estudos pardetivar os professores temporarios aprovados em concurso e
realizar novas contratacdes de docentes e demais profisslanadiicacao, estruturar
acOes visando o desenvolvimento das carreiras docentes, garantir a capacitacdo dos
diretores, vicediretores, coordenadores pedagdgicos e funcionarios para a gestéo escolar,
estender o piso nacional do magistério a todos os parfgs que atuam em sala de aula.

- Aprimoraro transporte escolar para os alunos da rede municipal de ensino.

- Revernumero de alunos por classtdealmaximo de 30 alunos.

- Elaborar estudos paraiar a carreira de Supervisor de Ensimrede Muitipal de
Guaratingueta.

- Elaborar estudos pardetivar os diretoresle escola através de Concurso Publico
Municipal.

- Implementar projetos para reducéo da violéncia nas esbolssando parceria com a
Policia Militar da cidade de Guaratinguetd, iapdo o policiamento escolar através de
acOes conjuntas com a Secretaria de Educacdo do municipio.

1.3- CULTURA

ACOES:

- Criar a Lei Municipal de Incentivo a Cultura.

- Criar a Fundacéo Cultural de Guaratingueta.

- Criar o Fundo Municipal de IncentivaCultura.

- Elaborar estudos paraar o Museu da Imagem, do Som e Arquivo Fotogréfico.
- Implantar o Projeto Tamborim (em parceria com as Escolas de Samba).

- Implantar o Calendario Cultural e de Eventos do Municipio.

- Fortalecer o Nucleo da Culturar&fBrasileira (jongo, highop, capoeira, sambetc).
- Criar Museu Virtual.

- Incrementar a captacao de Resos Externos para a Cultura{lRouanet).



1.4- ESPORTE E LAZER

- Reestruturacgao técnica/administrativeSgretaria Municipal de Esportes

(anexo organograma administrativo sugerido).

- Revitalizacdo e reforma de pracas esportivas (espacos), como as quadras nos bairros,
campos de futebol, ginasios e outros locais de uso esportivo.

- Convénios, se possivel, com setor privado que possam faagrargeria na utilizacao
de seu espaco fisico, para a pratica e uso das escolinhas esportivas do municipio.

- Criar escolinhas das diversas modalidades de esportes como: Handebol, Volei,
Basquete, Natacdo, Atletismo, Lutas, Futebol, esporte para terdatta (todos,
adaptados), dancas, entre outros.

- Criar umcalendario esportivo municipahual contemplando diversas modalidades,
criando eventos competitivos, de lazer & recreacdo e comemorativos.

-,PSOHPHQWDU RV 3-RJRV GD 3ULPDYHUD"

- Reestruturaeventos esportivos que ja existam, oficialmente, no calendario municipal
sito: Corrida da Independénc@grrida Novede Julho, Copa criangada de futebol, Copa
independéncia de futebol.

- Implementar o FADENP (Fundo de apoio ao desporto ndo profi§siona

- Implementar d_IF (Lei de incentivo fiscal).

- Buscar recursos do governo federal através de programas de incentivo fiscal: Ex: Projeto
Segundo tempo; Projeto Atleta na Escola.

-&ULDU 35XDV GH /DJHU" HVSRUWH Oacalerdime@dso0d) |JHU H Ul
nos bairros.

- Ver a possibilidade de aumentar o quadro de professores da secretaria, através de
convénios com instituicdes de ensino, contratando estagiarios de Educacao Fisica,

- Revitalizar as pracas esportivas dos bairros.

- Criar novos parques e academias de ginastica ao ar livre.

- Desenvolver o Programa Escola Aberta a Comunidade.
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- Criar o Projeto Lazer nos Bairros.

- Incrementar captacéo de Recursos para o Esporte Amador.
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- Retomar osdgos Estdants, onde equipes de diversas modalidades, represemtsindo
escolas publicas e privadas se enfrentam.

- Viabilizar junto a liga municipal de futebol, a melhoria do campeacs@@dor de

futebol, dividindeo em categorias (faixa de idade) e bairros, visando aumentar a
motivacdo e uma maior participacao dos atletas e das torcidas.

1.5- ASSISTENCIA SOCIAL

ACOES:

- Criar o Conselho Municipal da Juventude

- Implantar o Centro de Apm e Casa de Abrigo para mulheres vitimas de violéncia
- Elaborar estudos paraar o Centrade referéncia da pessoa em situacaade r

- Elaborar estudos pacaiar a Casa do idoso

- Elaborar estudos pacaiar Centro Dia para Pessoas ldosas e das pessoas com
deficiéncias

- Elaborar estudos paampliar o percentual de investimentus area social em relacao
ao orcamento

- Estimulara Captacao de Recursos para o Fundo da Crianca e do Adoleszente
sociedade civil.

-&DSDFLWDU SHVVRDO SDUD 3URJUDPD 3&XLGDGRUHV GH
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visando maior mobilidade das pessoas idosas e portadoras de necessidades especiais.

DIRETRIZ 4:

1- GESTAO ADMINISTRATIVA EFICIENTE E TRANSPARENTE




1.1- FUNCIONALISMO PUBLICO MUNICIPAL

ACOES:

- Elaborare implantar o Plano de Carresrae de Cargos e Salarios dos Servidores
Municipais

-,PSODQWDU R SURMHWR 3*HUHQWH GD &LGDGH"~

- Elaborar estudos pardabilizar Plano de Saude para Servidores Municipais (em
parceria com o Sindicato dos Servidores Municipais)

- Manter todos os beneficios conquistados p8ervidores Municipais

- Criar Programa de Formacao Continuada para os Servidores Municipais
- Criar a Universidade Corporativa Municipal

- Criar a funcéo de gestor de contratos em todas as secretarias

- Desenvolver estudos para analisar a viabilidadefeleaer as Servidoras Municipais
licengcamaternidade de 6 (seis) meses

- Melhorar as condi¢des ergométricas no ambiente de trabalho dos servidores.

- Criar equipes de controle das condi¢cdes dos mobiliarios e dos equipamentos utilizados
pelos servidores.

- Elaborar estudos pagglquirir equipamentos de informatioe@cessarios para servicos
especializados, tais como notebooks, scanner, impressoras, entre outros, para
profissionais que precisam de equipamentos com condi¢des de mobilidade.

-Estabeleceparceriascom empreendimentos voltados para a criacalotéaments e
residenciais voltados para atendefa@ionariopublicoque ndo possui capadpria

- Incentivar a prética de esportes pelos funcionérios, criando os jogos ddsresre
outras estratégias de mobilizacéo para a geracdo de uma vida saudavel.

- Criar condi¢des para que haja dentro do funcionalismo publico, com apoio da gestéo
municipal, algumas comissdes especiais que tratem, cada uma delas, de temas que séo
importante e de relevancia para a sociedade, tais como a igualdade de género, a opgéo
sexual, a violéncia doméstica, entre outros.

1.2- GESTAO REPONSAVEL E PARTICIPATIVA

~

ACOES:



- Modernizar e informatizar a Administracdo Municipal

- Elaborar estudos pacanstruir o novo prédio daréfeitura Municipal

- Prestacdo de corstala prefeitura a cada 06 meses

- Melhor a qualidade dPortal da trasparéncia no site da prefeitura

- Elaborar estudos pamplantar o Sistema de Governo Itinerante

- Modernizar e valorizar a Ouvidoria Municipal

- Criar a Central de Atendimento

- Telefonico Unico ao Municipe (CAUM) na Prefeitura

- Criara Controladoria Interna Munjual

- Implantar Alvara automético responsavel
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se interessar podera, em companhia de dumdcios monitores, visitar as dependéncias

da prefeitura e conhecer um pouco nugista casa, que tambéntele

- Buscar maior proximidade com os diversos conselhos municipais, para que estes sejam

fomentadores de estratégias nas areas onde atuarsgymimembros sdepresentantes
da sociedade civil gue conhecasinecessidkes e 0s anseios da comunidade

1.3- JUSTICA SOCIAL

~

ACOES:

- Implantare manter uma edpe de gestores publicgsofissionais e&ompetentes, com
foco na transpaéncia e navalorizacdo dosservidores publicos com metas e
acom@anhamentos de desempenhos

- Cumprr asleis por todos e em favor de todos

- Marcar a gestéo publica municipal com o carimbo da seriedade, do combate a corrupgéo
e do respeito ao dinheiro publico

- Fazer levantaento da demanda habitacional existente em Guaratingueta e utilizar os
resultados como forma de convencer empresas publicas e/ou privadas a investir na
construcdo de empreendimentos imobiliarios, queéaensuprir a demanda verificada, e

em especial a langcamentos de empreendimentos residenciais para pessoas com baixa
renda.



- Valorizar e apoiaas atividades de iniciativa das entidades sociais de nossa cidade,
viabilizando projetos sociais voltados para o esporte, a cultura, a inclusdo social, a
seguranca alimentar, a educacao, a geracédo de emprego e renda, a terceira idade e todas
aquelas qudorem importantes para gerar beneficios para as classes mais carentes de
nossa sociedade.

- Criar condicdes para que haja dentro do funcionalismo publico, algumas comissfes
especiais que tratem cada uma delas, de temas que sao importantes e de edeaancia
sociedade, tais como a igualdade de género, a opcao sexual, a violéncia doméstica, entre
outros.

- Criar um departamento de estudos da histéria de Guaratingueta, buscando valorizar os
nossos icones em todos os setdeeatividadesocid, que aila ndo foram reconhecidos
e gque merecem o respeito e o reconhecimento da nossa sociedade.

- Identificar os cidaddos de nossa cidade que sédo destaques atuais em algum ramo de
atividade, a fim de que possamos dar a ciéncia necessaria para toda a sociedade,
valorizando e reconhecendo aqueles que levam o bom nome de Guaratingueta para o
Brasil e o mundo.

- Implantar e incentivar politicas sociais e de direitos visando a¢des que impactem na
reducado das desigualdadeda pobreza.

- Fomentar politicas de espe e lazegue possamromover a paz @ boa convivéncia
entre as comunidades.

CONCLUSAO

No Planejamento de Goverde MarcusSoliva e Regis Yasumura existe um elemento
que € indispensavel para o sucesso da aplicacdo de politicas putlieas a
PARTICIPACAO POPULAR .

Por isso este documento é um ponto de partida para debates com setocesidde que
amam Guaratinguetd que estdo avidos por serem ouvidos e darem a sua parcela de
contribuigao.

Na nossa visao, o periodo de campanbkafmitoral e a efetiva Campanha Eleitoral, serdo
periodos férteis para esse debate de idéias, portanto este documento néo € o fim, mas sim
0 comeco de uma discussao que se abme & sociedade guaratinguetagrasgual tem

como sua maior riqueza a sabedate seu Povo, seja essa sabedoria oriunda do meio
académico, onde temos em Guaratingueta preciosas mentes pensantes, como também a
chamada sabedoria popular, do cidaddo mais simples, mas que na vivéncia cotidiana dos
problemas que cercam sua realidade muitas vezes na suas sugestoes, solucdes para

as dificuldades da nossa cidade.



Fica, portantpaqui o que existe de mais forte nardidaturaPSB 40 que € o respeito
ao proximo e a vontadgue todoos cidaddos déuardinguetasintamse respéadose
contemplados com a futuAgdministracao.





